PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA KECAMATAN PEDAN ESELON IV
TRIWULAN IV
KABUPATEN KLATEN TAHUN 2022

KASI TAPEM
Realisasi Kinerja pada Triwulan Tingkat Capaian
jDiusani Bldang;ler;s:l; In:lkatnr Kiherja Target Akhir Periode Realisasi Capaian Kin?u'a o . i Capaial_| Kinerja dan K:‘:;Ijlas: :In
No Program / Kegiatan, dan Sub Satuan Renstra PD :;ns:‘aTPaI: ::l;l:;lz Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggar'aln :ieely:l ::Sizozs Anggaran Renja
/Sub (output) 9 1 n 1 v yang 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) AN
12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 . . Rp Renja
Rp Renja Murni Perubahan Rp DPA Perubahan

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Persentase Pemenuhan
Kebutuhan Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah tersusun

12.999.963.000

41.000.000

1.549.618.935 2.148.085.000 2.226.428.610 2.036.537.610 2.111.354.019 379.894.351 558.913.903

.1.797.155.660 I‘ Ii.

13.000.000 23.000.000 12.966.850 9.986.500 22.953.350

3.000.000 23.000.000

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah ASN yang
Terbayarkan Gaji
dan Tunjangannya

Orang

Jumlah Dokumen Dokumen 25 41.000.000
Perencanaan Perangkat
Daerah
2 |Koordinasi dan Jumlah dokumen LKjIP Dokumen 10 31.000.000f 2 4.610.000
Penyusunan Laporan tersusun
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Jumlah Laporan Capaian  |Laporan 10 31.000.000

11.697.090.000

2.000.000 15.000.000 2.000.000 15.000.000 1.995.100 12.976.150 14.971.250

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN

Jumlah Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
yang tersedia

Orang/Bula
n

11.697.090.000

11.000.000

1.998.084.326 1.861.536.936 1.861.536.936 1.746.462.345 225.538.924 573.486.800 | 14 323.952.884 | 12 324.863.738

1.447.842.346 82,90




. i . Kinerja pada Tingkat_Capaian
Ur\lsal!I B'dang:::_"::'; padl HKinena Target Akhir Periode Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan ml;l;?iasad:in
No = Satuan "9 Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 .
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 yang dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub Kegi: i 1 i m v 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) L
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 Rp Renja
K Rp K Rp[ K Rp Renja Murni Perubahan K | Rp DPA Perubahan| K Rp Rp Rp Rp K Rp K Rp (%)
Jumlah Paket Komponen  |Paket 15 11.000.000 25.000.000 1 25.000.000 0 0 0 0 24.997.400 1 24.997.400 100 99,99
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
2 |Penyediaan Peralatan dan |Jumlah peralatan dan Unit 42 53.000.000| 2 14.930.000
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor
tersedia
Jumlah Paket Peralatan Paket 10 53.000.000 5.000.674 10.000.674 5.000.674 10.000.674 0 4.999.181 0 4.998.125 1 9.997.306| 100 99,97
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
3 |Penyelenggaraan Rapat  [Jumlah Rapat Koordinasi  [Kali 20 136.473.000f 0 21.364.000
Koordinasi dan Konsultasi |dan Konsultasi SKPD
SKPD
Jumlah Laporan Laporan 60 136.473.000 76.000.000 76.000.000 75.930.000 75.930.000
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
diadal

126.576.000

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang

Disediakan

Jumlah Surat Terkirim

Unit

Eksemplar

10

126.576.000

37.000.000

4.960.000

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Laporan

60

37.000.000

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan
Listrik Terbayar

Bulan

12

127.500.000

12 8.742.426

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan

Laporan

12

127.500.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Honor Jasa Pelayanan
Umum Kantor Terbayar

Orang

635.900.000

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang

Disediakan

Laporan

60

635.900.000

5.000.000

18.000.000

87.000.000

60.891.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

60.891.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

1.598.227

3 7.848.800

4.990.400

3.081.174

36.303.900

1.588.387

28.255.680

60.677.000

3.534.350

37.674.240

4.990.400

9.802.138

12 110.082.620

B i.

100 93,29

Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan
Listrik Telah
Terbayarkan,
Kelebihan
Anggaran




Rp Renja Murni

Rp Renja
Perubahan

K

Rp DPA Perubahan| K

o ik S Kinerja pada Tingkat_Capaian
Ur\lsal!I B'dang:::_"::'; padl HKinena Target Akhir Periode Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan 'G':':ﬂias:;"
No = Satuan "9 Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 .
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 ang dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub Kegi i g b3 m v VR 2023 yang
dievaluasi (%)
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4

KETERANG
AN

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah Jenis Pelayanan
Publik (PATEN) Terfasilitasi
di Kecamatan

Jenis

4.900.000

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas  |Unit 230.000.000 13.797.996

Pemeliharaan, Biaya Operasional atau

Pemeliharaan, Pajak dan |Lapangan terpelihara serta

Perizinan Kendaraan Dinas | pajak dan perizinannya

Operasional atau terbayar

Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas  |Unit 12 230.000.000 15.000.000 15.000.000 2 3.276.400 14.911.850
Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

2 |Pemeliharaan/Rehabilitasi [Jumlah Gedung Kantor Unit 2 133.899.000f 0

Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya

Bangunan Lainnya terehabilitasi/terpelihar
Jumlah Gedung Kantor Unit 2 133.899.000; 2 15.000.000 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - 0 0|Kegiatan
dan Bangunan Lainnya dihapus
yang karena
Dipelihara/Direhabilitas kegiatan

rehabilitasi
II |PROGRAM Persentase masyarakat | % 100 50.798.000 4.900.000( 100 5.000.000( 100 5.000.000| 100 5.000.000 | 100 5.000.000 | 100 [ 100 100 4.979.900 | 100 0 100 4.979.900| 100 99,6

PENYELENGGARAAN yang terfasilitasi

PEMERINTAHAN DAN (pelayanan publik

PELAYANAN PUBLIK (PATEN)

KELURAHAN

Peningkatan Partisipasi
Masyaraka dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah Desa yang di
Lakukan Peningkatan
Partisipasi Masyarakat
dalam Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan Desa

Jumlah Laporan Fasilitasi ~ Laporan 2 50.798.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 | 2 5.000.000 4.979.900 4.979.900
Percepatan Pencapaian
Standar Pelayanan Minimal
di Wilayah Kecamatan
III |PROGRAM Persentase lembaga % 95 1.011.381.000 87.024.500| 95 81.999.000 186.999.000 106.999.000 | 95 186.999.000 6.926.100 | 75 16.467.950 | 88 19.445.200 | 95 136.901.050 179.740.300
PEMBERDAYAN masyarakat aktif
MASYARAKAT Desa
DAN




Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan Sinergitas
di Kecamatan

Kegiatan

428.095.000

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara Republik|
Indonesia, Tentara
Nasional Indonesi dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Laporan

60 428.095.000

Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Jumlah Koordinasi dengan
Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

Kegiatan

15 42.055.000

2 14.930.000

Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang

Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Harmonisasi
Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Tokoh

Masyarakat

Jumlah Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat Daerah
yang Tugas dan Fungsinya
di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik|
Indonesia

Laporan

Kegiatan

5 42.055.000

156.000.000

98.000.000

5.000.000

128.000.000

21.000.000

128.000.000

21.000.000

128.000.000

21.000.000

7.200.000

32.937.500 23.098.000

2.640.000

7.708.350

63.766.200

10.560.000

127.001.700

20.908.350

: ; . Realisasi Kinerja pada Triwulan Tingkat Capaian
Ur\lsal!I B'dang:::_"::'; padl HKinena Target Akhir Periode Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan 'Gl;':ﬂias:;"
No = Satuan "9 Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 .
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 yang dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub Kegi: i 1 i m v 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) L
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 Rp Renja
K Rp K Rp| K Rp Renja Murni | K P K Rp DPA K |Rp DPA Perubahan| K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp (%)
Jumlah Lembaga Lembaga 5 91.704.000; 1 10.000.000 5 60.000.000 1 10.000.000 5 60.000.000 1 6.926.100 | 1 0 1 0 3 46.835.250 5 53.761.350 100 89,60
yarak 1 yang
Berpartisipasi dalam Forum|atan
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
2 |Peningkatan Efektifitas Jumlah Desa yang Desa 14 919.677.000| 14 77.025.000
Kegiatan Pemberdayaan |dilakukan Pembinaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Jumlah Laporan Laporan 12 919.677.000 12 71.999.000 | 12 126.999.000 | 12 96.999.000 12 126.999.000 0 0 6 16.467.950 9 19.445.200 | 12 90.065.800 12 125.978.950 100 99,20|Secara fisik
Peningkatan Efektivitas kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan telah
Masyarakat di Wilayah dilaksanakan,
Kecamatan akan tetapi
nenveranan
IV |PROGRAM Persentase % 97 626.150.000 242.440.000| 96 224.000.000 96 314.000.000( 96 314.000.000 | 96 314.000.000 | 100 21.521.950 | 100 80.063.950| 100 | 115.124.700 | 96 93.026.200 96 309.736.800 | 100 98,64
KOORDINASI Penyelesaian
KETENTRAMAN DAN Gangguan Ketentraman
KETERTIBAN UMUM dan Ketertiban Umum
di Wilayah
Kecamatan

Secara fisik
kegiatan
telah
dilaksanakan,
akan tetapi




Realisasi Kinerja pada Triwulan

Tingkat Capaian

Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah Desa yang
Terfasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

34.000.000

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Penyusunan Peraturan
Desa dan Peraturan Kepala
Desa

Dokumen

70

34.000.000

Fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Jumlah Desa Terfasilitasi
Lomba Administrasi
Pemerintah Desa

Desa

14

31.800.000

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Dokumen

70

31.800.000

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

Jumlah Desa yang
Terfasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

Desa

14

31.800.000

14 15.000.000

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Pengelolaan Keuangan
Desa dan Pendayagunaan
Aset Desa

Dokumen

70

31.800.000

Fasilitasi Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

Jumlah Desa Terfasilitasi
Pelaksanaan Pemilihan
Kepala Desa

Desa

14

16.500.000

Jumlah Dokumen Fasilitasi
dalam rangka Pelaksanaan
Pemilihan

Kepala Desa

Dokumen

70

16.500.000

5.000.000

3.000.000

3.000.000

3.000.000

5.000.000

3.000.000

3.000.000

50.000.000 | 2

5.000.000

3.000.000

3.000.000

50.000.000

5.000.000

3.000.000

3.000.000

50.000.000 | 0

14.200.300

25.896.750

4.831.900

2.991.800

2.080.800

9.586.900

4.831.900

2.991.800

2.080.800

2 49.683.950

100

Urusal!I Budang Urus:n LT LT T Akhir Peri Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan Kinerlj_a da_n
No gerahl/ = Satuan arget IFLEED Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 feallsa=d .
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 ang dievaluasi Anggaran Renja
jatan/Sub Kegi i g b3 m v VR 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) AN
5 6 7 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 Rp Renja
K Rp K Rp| K Rp Renja Murni | K P K Rp DPA K |Rp DPA Perubahan| K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp (%)
Jumlah Laporan Laporan 20 156.000.000; 9 121.000.000 13 165.000.000 9 165.000.000 13 165.000.000 1 14.321.950( 6 44.486.450 | 1 84.318.350 | 5 18.700.000 13 161.826.750 100 98,08
Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik|
Indonesia
VI |PROGRAM PEMBINAAN (Persentase Desa yang |% 98 231.706.000 54.935.000( 95 26.000.000| 95 88.000.000( 95 88.000.000 ( 95 88.000.000 | 71 4.576.300 79 23.916.800 | 86 33.497.950 | 95 23.794.300 95 85.785.350 | 100 97,48
DAN PENGAWASAN menyelesaikan
PEMERINTAHAN Desa |dokumen perencanaan,
penganggaran dan
pelaporan tepat waktu
Persentase Desa tertib |% 97 97 97 97 97 71 79 86 97 97 100
administrasi

99,37

Secara fisik
kegiatan
telah
dilaksanakan,
akan tetapi
penyerapan

ananaran




Realisasi Kinerja pada Triwulan Tingkat Capaian
Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Kinerja dan
- t N N Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan AR
No RemerutahaniDacahl/ Progl_-am (o me), Satuan [Lasstikhinkedode Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 feallsa=d N
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 T T Anggaran Renja
jatan/Sub Kegi i g b3 m v VR 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) AN
5 6 7 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 Rp Renja
K Rp K Rp Renja Murni Perubahan Rp DPA Perubahan Rp (%)
5 |Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Desa Terfasilitasi | Desa 14 35.740.000f 14
Tugas dan Fungsi Badan  |Pelaksanaan Tugas dan
Permusyawaratan Desa Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
Jumlah Dokumen Fasilitasi |Dokumen 70 35.740.000; 5.000.000 | 14 5.000.000 5.000.000 14 5.000.000 4.302.900 4.302.900
dalam rangka Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan
Desa
6  |Fasilitasi Penyelenggaraan [Jumlah Desa yang Desa 14 81.866.000 14
Ketenteraman dan Terfasilitasi
Ketertiban Umum Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umumnya
Jumlah Dokumen Fasilitasi |Dokumen 70 81.866.000; 1 7.000.000 | 14 22.000.000 1 22.000.000 14 22.000.000 1 4.576.300 9.716.500 7601200 1 0 14 21.894.000 100 99,52
dalam rangka
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
Klaten, 16 Januari 2024

CECH

Pedan

See A0 gl




KASI PPM

TRIWULAN IV
KABUPATEN KLATEN TAHUN 2022

PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA KECAMATAN PEDAN ESELON IV

PROGRAM
PEMBERDAYAN
MASYARAKAT Desa
DAN

KELURAHAN

Peningkatan Partisipasi
Masyaraka dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

Persentase lembaga
masyarakat aktif

Jumlah Desa yang di
Lakukan Peningkatan
Partisipasi Masyarakat
dalam Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan Desa

1.011.381.000

87.024.500

9.999.500

Peningkatan Efektivitas
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah Lembaga Lembaga 5 91.704.000
Kemasyarakatan yang Kemasyarak
Berpartisipasi dalam Forum|atan
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
2 |Peningkatan Efektifitas Jumlah Desa yang Desa 14 919.677.000| 14 77.025.000;
Kegiatan Pemberdayaan |dilakukan Pembinaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Jumlah Laporan Laporan 12 919.677.000

Rp Renja
Perubahan

186.999.000 106.999.000 i 186.999.000

Rp Renja Murni K K | Rp DPA Perubahan| K

81.999.000

10.000.000 60.000.000

60.000.000 10.000.000

71.999.000 | 12 126.999.000 | 12 96.999.000 126.999.000

6.926.100 16.467.950

B .. B

16.467.950

9

19.445.200

19.445.200

136.901.050

90.065.800

v p—— Indikator Ki Realisasi Kinerja pada Triwulan ﬂlzkat CadPaia"
rusan/ Bidang Urusan ndikator Kinerja inerja dan
- N - Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan A
No RemeintahaniRactzhy/ Prog[am (outcome), Satuan st hinherioda Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 peallsas] N
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 I e Anggaran Renja
iatan/Sub (output) & 1 bid 11 v yang 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) AN
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4

Rp

179.740.300

53.761.350

125.978.950

K | Rp (%)

100 ) .

99,20|Secara fisik
kegiatan
telah
dilaksanakan,
akan tetapi

Klaten, 16

Bnuari 2024
Pedan



KASI TRANTIB

PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA KECAMATAN PEDAN ESELON IV

TRIWULAN 1V

KABUPATEN KLATEN TAHUN 2022

Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah /

Indikator Kinerja
Program (outcome),

Satuan

Target Akhir Periode

Realisasi Capaian Kinerja
Renstra PD sampai

Target Kinerja Renja PD Tahun 2023

Realisasi Kinerja pada Triwulan

i Capaian Kinerja dan

Anggaran Renja PD 2023

Tingkat Capaian

Kinerja da
Realisasi

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Persentase
Penyelesaian
Gangguan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum di
Wilayah

Kecamatan

Jumlah kegiatan Sinergitas
di Kecamatan

Kegiatan

626.150.000 242.440.000

428.095.000

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara Republik|
Indonesia, Tentara
Nasional Indonesi dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Laporan

60

428.095.000

Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Jumlah Koordinasi dengan
Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

Kegiatan

42.055.000] 2 14.930.000

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Harmonisasi
Hubungan dengan Tokoh
‘Agama dan Tokoh
Masyarakat

Laporan

42.055.000 1

Rp Renja Murni

98.000.000

5.000.000 | 1

Perubahan

128.000.000

21.000.000

128.000.000

1 21.000.000

Rp DPA Perubahan

128.000.000

21.000.000

7.200.000

32.937.500 23.098.000

2.640.000 | 1 7.708.350 | 1

63.766.200

10.560.000

. N 'l

127.001.700

1 20.908.350

Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD = A Anggaran Renja
< /Sub N (output) dengan Tahun 2022 I 1 v yang dievaluasi 2023 yang
dievaluasi (%)
12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 Rp Renja

100

99,22

99,56/

KETERANG
AN

Secara fisik
kegiatan
telah
dilaksanakan
, akan tetapi




Urusan/ Bidang Urusan

Indikator Kinerja

Realisasi Kinerja pada Triwulan

Tingkat Capaian

Pemerintahan Daerah /| Program (outcome), Target Akhir Periode | RE2isasi Capaian Kinerja peaslicapalaniKinetalday K:‘:ariii:adsain
No emerintahan Daeral rogr ' Satuan "9 Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 N
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 yang dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub Kegi (output) 9 n m v 2023 yang
dievaluasi (%)
5 6 7 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 . . Rp Renja
K Rp K Rp Rp Renja Murni K Rp DPA Rp DPA Perubahan Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp (%)
Perubahan
1 |Koordinasi/Sinergi dengan |Jumlah Koordinasi/Sinergi |Kegiatan 20 156.000.000| 2 112.600.000
Perangkat Daerah yang Dengan Perangkat Daerah
Tugas dan Fungsinya di yang Tugas dan Fungsinya
Bidang Penegakan di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Undangan dan/atau
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik
Republik Indonesia Indonesia
Jumlah Laporan Laporan 20 156.000.000; 121.000.000 165.000.000 9 165.000.000 165.000.000 14.321.950 44.486.450 | 1

Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik
Indonesia

84.318.350

18.700.000

161.826.750

KETERANG
AN

Klaten, 16
Pedan

Bnuari 2024




KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA KECAMATAN PEDAN ESELON 1V
TRIWULAN 1V
KABUPATEN KLATEN TAHUN 2022

PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Kebutuhan Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah tersusun

100

12.999.963.000

41.000.000

Realisasi Kinerja pada Triwulan Tingkat Capaian
Urusan/ Bidang Urusan |  Indikator Kinerja - . N - L Kinerja dan
- T Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan AN
No EemerutahaniDaetahl/j ngr'-am (oirtcome)y Satuan aryetakhineriode Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 yang eaieac) -
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub i 1 hid biid v 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) AN
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 B R Rp Renja
K Rp K Rp| K | RpRenjaMumi | K ot K Rp DPA K | Rp DPA Perubahan| K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K | Rp(%)

1.549.618.935

2.148.085.000

2.036.537.610 379.894.351

i 2.226.428.610 i 2.111.354.019 558.913.903 1.797.155.660 ii.

5.000.000

3.000.000

13.000.000 23.000.000 12.966.850 | 7

23.000.000 9.986.500 22.953.350 ﬁ 99,80 -

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah ASN yang
Terbayarkan Gaji
dan Tunjangannya

Orang

Jumlah Dokumen Dokumen 25 41.000.000
Perencanaan Perangkat
Daerah
2 |Koordinasi dan Jumlah dokumen LKjIP Dokumen 10 31.000.000| 2 4.610.000
Penyusunan Laporan tersusun
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Jumlah Laporan Capaian |Laporan 10 31.000.000

11.697.090.000

2.000.000 2.000.000 15.000.000 1.995.100 | 17

) ) 'I

1.405.725.313

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN

Jumlah

Instalasi

Instalasi

Listrik/

Bangunan Kantor

Listrik/

Bangunan Kantor

yang tersedia

Orang/Bula
n

16

11.697.090.000

11.000.000

1.998.084.326 1.861.536.936 1.746.462.345 225.538.924 573.486.800 | 14 323.952.884 | 12

o o ﬂ-




Realisasi Kinerja pada Triwulan

Tingkat Capaian

Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja L . . - . - Kinerja dan
- _ N Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan AR
No |Pemerintahan Daerah /| Program (outcome), | o, ., fampetBkhinerode Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 yang Realsa
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub i i1 11 v 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) Ll
5 6 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 Rp Renja
K Rp K Rp Perubahan K | Rp DPA Perubahan Rp Rp Rp K Rp K Rp (%)
Jumlah Paket Komponen  |Paket 15 11.000.000 25.000.000; 25.000.000 0 0 0 24.997.400 1 24.997.400| 100 99,99
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
2 |Penyediaan Peralatan dan |Jumlah peralatan dan Unit 42 53.000.000| 2 14.930.000

Per Kantor per kantor
tersedia
Jumlah Paket Peralatan Paket 10 53.000.000; 5.000.674 10.000.674 1 5.000.674 10.000.674 4.999.181 4.998.125 9.997.306
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan

3 |Penyelenggaraan Rapat  |Jumlah Rapat Koordinasi |Kali 20 136.473.000| 0 21.364.000
inasi dan i |dan i SKPD

SKPD

Jumlah Laporan Laporan 60 136.473.000; 76.000.000 76.000.000 75.930.000 75.930.000]

Pengadaan Sarana dan

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Sarana dan

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
diadak:

126.576.000

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Jumlah Surat Terkirim

Unit

Eksemplar

10 126.576.000

37.000.000

4.960.000

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Laporan

60 37.000.000

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan
Listrik Terbayar

Bulan

12 127.500.000;

12 8.742.426

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan

Laporan

12 127.500.000;

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Honor Jasa Pelayanan
Umum Kantor Terbayar

Orang

6 635.900.000

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang

Disediakan

Laporan

60 635.900.000

5.000.000

18.000.000

87.000.000

60.891.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

60.891.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

1.598.227

7.848.800

4.990.400

3.081.174

36.303.900

1.588.387

28.255.680

60.677.000

3.534.350

37.674.240

4.990.400

9.802.138

110.082.620

60.677.000 “

Jasa
Komunikasi,
Sumber
Daya Air dan
Listrik Telah
Terbayarkan,
Kelebihan
Anggaran




Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah Jenis Pelayanan
Publik (PATEN)
Terfasilitasi di Kecamatan

Jenis

50.798.000

JCH T Realisasi Kinerja pada Triwulan Tingkat cadpaian
Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja I q q q o (] Kinerja dan
- _ N Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan AR
No |Pemerintahan Daerah /| Program (outcome), | o, ., fampetBkhinerode Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 yang Realsa
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub i 9: 1 i3 1 v 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) AN
5 6 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 . " Rp Renja
K Rp K Rp| K Rp Renja Murni Perubahan Rp DPA Perubahan
1 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas |Unit 12 230.000.000( 2 13.797.996
P il Biaya Operasi atau
Pemeliharaan, Pajak dan |Lapangan terpelihara serta
Perizinan Kendaraan Dinas |pajak dan perizinannya
Operasional atau terbayar
Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas | Unit 12 230.000.000 15.000.000 14.911.850
Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
2 |Pemeliharaan/Rehabilitasi |Jumlah Gedung Kantor Unit 2 133.899.000| 0
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya terehabilitasi/terpelihar
Jumlah Gedung Kantor Unit 2 133.899.000 15.000.000 0|Kegiatan
dan Bangunan Lainnya dihapus
ang karena
Dipelihara/Direhabilitas kegiatan
rehabilitasi
II % 100 50.798.000 4.900.000( 100 5.000.000 5.000.000 5.000.000 | 100 4.979.900 | 100
PENYELENGGARAAN yang terfasilitasi
PEMERINTAHAN DAN |pelayanan publik
PELAYANAN PUBLIK (PATEN)

Jumlah Laporan Fasilitasi |Laporan 2 50.798.000; 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 4.979.900 4.979.900
Percepatan Pencapaian
Standar Pelayanan Minimal
di Wilayah Kecamatan
13.050.761.000 1.554.518.935 2.153.085.000 2.231.428.610 2.041.537.610 2.116.354.019 235.235.951 623.111.455 384.874.251 1.802.135.560

92,36

Sl

e




KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA KECAMATAN PEDAN ESELON 1V
TRIWULAN 1V
KABUPATEN KLATEN TAHUN 2022

PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Kebutuhan Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah tersusun

100

12.999.963.000

41.000.000

Realisasi Kinerja pada Triwulan Tingkat Capaian
Urusan/ Bidang Urusan |  Indikator Kinerja - . N - P, Kinerja dan
- T Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan RN
No EemerutahaniDaetahl/j ngr'-am (¢ me), Satuan aryetakhineriode Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 yang Realisash -
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub i 1 n m v 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) AN
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 B R Rp Renja
K Rp K Rp| K | RpRenjaMumi | K ot K Rp DPA K | Rp DPA Perubahan| K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K | Rp(%)

1.549.618.935

2.148.085.000

2.036.537.610 379.894.351

i 2.226.428.610 i 2.111.354.019 558.913.903 1.797.155.660 ii.

5.000.000

3.000.000

13.000.000 23.000.000 12.966.850 | 7

23.000.000 9.986.500 22.953.350 ﬁ 99,80 -

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah ASN yang
Terbayarkan Gaji
dan Tunjangannya

Orang

Jumlah Dokumen Dokumen 25 41.000.000
Perencanaan Perangkat
Daerah
2 |Koordinasi dan Jumlah dokumen LKjIP Dokumen 10 31.000.000| 2 4.610.000
Penyusunan Laporan tersusun
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Jumlah Laporan Capaian |Laporan 10 31.000.000

11.697.090.000

2.000.000 2.000.000 15.000.000 1.995.100 | 17

) ) 'I

1.405.725.313

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN

Jumlah

Instalasi

Instalasi

Listrik/

Bangunan Kantor

Listrik/

Bangunan Kantor

yang tersedia

Orang/Bula
n

16

11.697.090.000

11.000.000

1.998.084.326 1.861.536.936 1.746.462.345 225.538.924 573.486.800 | 14 323.952.884 | 12

o o ﬂ-




Realisasi Kinerja pada Triwulan

Tingkat Capaian

Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja L " . Kinerja dan
- _ N Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan AR
No |Pemerintahan Daerah /| Program (outcome), | o, ., fampetBkhinerode Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 yang Realsaly
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub i 1 11 v 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) ol
5 6 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 Rp Renja
K Rp K Rp Perubahan K | Rp DPA Perubahan Rp Rp Rp K Rp K Rp (%)
Jumlah Paket Komponen  |Paket 15 11.000.000 25.000.000; 25.000.000 0 0 0 24.997.400 1 24.997.400| 100 99,99
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
2 |Penyediaan Peralatan dan |Jumlah peralatan dan Unit 42 53.000.000| 2 14.930.000

Per Kantor per kantor
tersedia
Jumlah Paket Peralatan Paket 10 53.000.000; 5.000.674 10.000.674 1 5.000.674 10.000.674 4.999.181 4.998.125 9.997.306
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan

3 |Penyelenggaraan Rapat  |Jumlah Rapat Koordinasi |Kali 20 136.473.000| 0 21.364.000
inasi dan i |dan i SKPD

SKPD

Jumlah Laporan Laporan 60 136.473.000; 76.000.000 76.000.000 75.930.000 75.930.000]

Pengadaan Sarana dan

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Sarana dan

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
diadak:

126.576.000

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Jumlah Surat Terkirim

Unit

Eksemplar

10 126.576.000

37.000.000

4.960.000

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Laporan

60 37.000.000

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan
Listrik Terbayar

Bulan

12 127.500.000;

12 8.742.426

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan

Laporan

12 127.500.000;

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Honor Jasa Pelayanan
Umum Kantor Terbayar

Orang

6 635.900.000

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang

Disediakan

Laporan

60 635.900.000

5.000.000

18.000.000

87.000.000

60.891.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

60.891.000

5.000.000

17.000.000

118.000.000

1.598.227

7.848.800

4.990.400

3.081.174

36.303.900

1.588.387

28.255.680

60.677.000

3.534.350

37.674.240

4.990.400

9.802.138

110.082.620

60.677.000 “

Jasa
Komunikasi,
Sumber
Daya Air dan
Listrik Telah
Terbayarkan,
Kelebihan
Anggaran




Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah Jenis Pelayanan
Publik (PATEN)
Terfasilitasi di Kecamatan

Jenis

50.798.000

JCH T Realisasi Kinerja pada Triwulan Tingkat cadpaian
Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja I 5 - f S Kinerja dan
- _ N Realisasi Capaian Kinerja Capaian Kinerja dan AR
No |Pemerintahan Daerah /| Program (outcome), | o, ., fampetBkhinerode Renstra PD sampai Target Kinerja Renja PD Tahun 2023 Anggaran Renja PD 2023 yang Realsaly
Program / Kegiatan, dan Sub Renstra PD dengan Tahun 2022 dievaluasi Anggaran Renja
iatan/Sub i 1 hid biid v 2023 yang | KETERANG
dievaluasi (%) AN
5 6 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100
1 2 3 4 . " Rp Renja
K Rp K Rp| K Rp Renja Murni Perubahan Rp DPA Perubahan
1 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas |Unit 12 230.000.000( 2 13.797.996
P il Biaya Operasi atau
Pemeliharaan, Pajak dan |Lapangan terpelihara serta
Perizinan Kendaraan Dinas |pajak dan perizinannya
Operasional atau terbayar
Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas | Unit 12 230.000.000 15.000.000 14.911.850
Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
2 |Pemeliharaan/Rehabilitasi |Jumlah Gedung Kantor Unit 2 133.899.000| 0
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya terehabilitasi/terpelihar
Jumlah Gedung Kantor Unit 2 133.899.000 15.000.000 0|Kegiatan
dan Bangunan Lainnya dihapus
ang karena
Dipelihara/Direhabilitas kegiatan
rehabilitasi
II % 100 50.798.000 4.900.000( 100 5.000.000 5.000.000 5.000.000 | 100 4.979.900 | 100
PENYELENGGARAAN yang terfasilitasi
PEMERINTAHAN DAN |pelayanan publik
PELAYANAN PUBLIK (PATEN)

Jumlah Laporan Fasilitasi |Laporan 2 50.798.000; 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 4.979.900 4.979.900
Percepatan Pencapaian
Standar Pelayanan Minimal
di Wilayah Kecamatan
13.050.761.000 1.554.518.935 2.153.085.000 2.231.428.610 2.041.537.610 2.116.354.019 235.235.951 623.111.455 384.874.251 1.802.135.560

92,36

Sl

e
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